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NECROLÓGICA 
 

A finales del mes de enero, como todos los años, participamos en la negociación de plantillas jurídicas de 

los centros o, en palabras del Consejero de Educación, publicado en prensa el 12 de febrero, “levantar acta de 

defunción” de plazas que llevan tres años sin funcionar. Y así fue, de las 7 unidades de primaria que se proponían 

suprimir lo hicieron todas, dos de ellas en Segovia capital, mientras permiten llenar las aulas de la concertada en 

vez de ser subsidiaria de la pública, con lo que estamos pagando dos puestos escolares por cada niño escolarizado 

en esos centros. Ahora bien, se crearon 2, ¿recordáis la suma de números enteros? -7+2= -5.  

Estas supresiones llevan emparejados otros tantos puestos de trabajo de primaria que con el tiempo 

repercutirá en el de especialistas. Se crean 3 puestos de primaria, no se suprimen 2 de EF y el único balance 

positivo fue la transformación de 4 puestos de AL y la creación de uno más, con lo que tres centros de Segovia 

capital ganan un especialista de audición y lenguaje completo para cubrir sus necesidades. 

 

En cuanto a PES y otros cuerpos se transforman los 5 puestos que proponían, se crean 7 más 3 a instancia 

de los sindicatos, suprimen 7 de los 8 propuestos más 3 de maestros en IES con lo que el balance se queda a cero. 

 

Se ve que el Consejero no ha analizado como nosotros los datos y sus visitas a los centros son muy fugaces, 

si no habría visto que algunas de las unidades no llevan tres años sin estar funcionando y que de ningún modo hay 

maestros y profesores “enseñando al vacío” lo que nos parece una falta de respeto a todos los docentes que cada 

día dan lo mejor de sí mismos para compensar las deficiencias del sistema. 

 

ANPE CONVOCA LA VII EDICIÓN DE SU CONCURSO 

INNOVACREAWORK. 

• Destinatarios: Alumnado de Educación 

Secundaria, Bachillerato y de Ciclos Formativos de 

Grado Medio y Superior de los centros públicos de 

Castilla y León. Las candidaturas deberán ir avaladas 

por un docente. Asignaturas de: FOL, Economía e 

Iniciativa emprendedora. 

 

• Modalidades de Participación. Se trata de 

elaborar un proyecto empresarial (Anexo II) o una 

idea empresarial (Anexo III). El mismo trabajo no se 

podrá presentar a la vez como idea y como proyecto 

con un mismo título. Habrá dos modalidades: 

- Tipo: proyecto o idea. 

- Participación: individual o en equipo, con un 

máximo de cinco miembros. 
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OPOSICIONES AL CUERPO DE MAESTROS 2019 CASTILLA Y LEÓN 

 

 
 

CHARLA INFORMATIVA DEL PROCESO DE 

OPOSICIONES DE MAESTROS 2019 

Gran éxito de ANPE Segovia en la charla informativa 

que celebró el Martes 12 de Febrero para abordar los 

aspectos relevantes de la convocatoria del Concurso 

Oposición de Maestros 2019 y el proceso de 

Baremación de Interinos. 

Los asistentes pudieron centrar aspectos relevantes del 

proceso así como resolver las dudas que el mismo les 

ofrece. 
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MUFACE Solicitud de ayudas 
dentarias y oculares por internet 
A partir del 1 de marzo, los 
funcionarios en activo deberán 
tramitar las prestaciones dentarias 
y oculares por vía electrónica. Los 
jubilados podrán seguir utilizando 
el impreso oficial y presentarlo 
presencialmente o por correo. 

RECORDAMOS LA NUEVA DIRECCIÓN DE  
ANPE SEGOVIA 
 
Dirección:  
 
Paseo Ezequiel González, 24 2ºE 
 
Edificio San Roque 
40002, SEGOVIA 
Tlfno: 921 442 103 
 
Email: segovia@anpe.es 
 
Horario:  
Mañanas, de lunes a viernes: de 9:30 a 
13:30h. 

Tardes, de lunes a jueves: de 17:00 a 
19:00h. 

LA ILUSTRADORA MISSPINK GANA EL CONCURSO NACIONAL 

DE DISEÑO DE SELLOS 

  La ilustradora Paula López-Berges Núñez, segoviana de 

adopción y conocida por su firma Misspink, se ha alzado con el 

primer premio del Concurso Nacional de Diseño de Sellos, 

“Disello”, en su categoría general. La artista ha conseguido el 

primer puesto del certamen en el que se han presentado un 

total de 1.713 diseños en sus dos categorías (general y juvenil). 

El sello presentado bajo el título “No hay nada como la 

felicidad de recibir una carta” ya está en circulación y se podrá 

adquirir en estancos y oficinas de Correos. 

Paula es afiliada de ANPE Segovia, desde donde le 

mandamos nuestra más sincera enhorabuena!!!  

 

 

SERVICIOS SOCIALES DE ANPE 
ANPE EN LAS REDES 

  Anpe Segovia 

  @AnpeSegovia 

 615 210 308 

CURSO ONLINE DE ANPE SEGOVIAMETODOLOGÍAS 

ACTIVAS EN SECUNDARIA Y F.P. 

Actualmente ANPE Segovia está realizando la primera edición de 

este interesante curso. Puedes todavía inscribirte en el segundo 

turno, que comenzará el 6 de Mayo. 
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ANPE PONE EN MARCHA UN AÑO MÁS 

UNA NUEVA EDICIÓN DE LA CAMPAÑA 

“MATRICULA A TUS HIJOS EN LA 

ENSEÑANZA PÚBLICA”. 

Coincidiendo con el inicio de los 

procedimientos de admisión de alumnado 

en las diferentes comunidades autónomas 

para el curso 2019/20, ANPE pone en 

marcha un año más una nueva edición de 

la campaña “Matricula a tus hijos en la 

Enseñanza Pública, la excelencia al alcance 

de todos”. 

Esta campaña está dirigida a las familias, al 

profesorado y a los equipos directivos, con 

el objetivo de incrementar el número de 

alumnos que cursan estudios en la red 

pública de centros educativos poniendo 

de manifiesto el papel crucial que 

desempeñan en nuestra sociedad los 

centros públicos y sus profesionales. 

ANPE quiere trasladar a la sociedad los 

valores de la Enseñanza Pública y sus 

profesionales a través de esta campaña. Es 

imprescindible que las familias y el resto 

de la sociedad conozca y confíe en la 

Enseñanza Pública, respalden a los centros 

educativos públicos y la profesionalidad y 

calidad de sus docentes, auténticos 

garantes de la calidad educativa. 

MAESTROS: OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO. CONVOCATORIA 2019 

 


