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ANPE LANZA UNA SERIE DE REIVINDICACIONES A LOS PARTIDOS POLITICOS QUE FORMEN GOBIERNO

ANPE como sindicato independiente y profesional exige a los diferentes partidos politicos en este periodo electoral

una serie de reivindicaciones para la mejora del sistema educativo, de la ensefianza publica y de las condiciones

laborales de su profesorado:

1. CAMBIO EN LA POLITICA EDUCATIVA. Un Pacto por la Educacién que asegure la estabilidad del Sistema
Educativo. Una Ley de la Profesion y un Estatuto de la Funcién Publica Docente.

2. APUESTA POR LA ENSENANZA PUBLICA. La apuesta decidida por la Red de Centros Publicos para garantizar el
principio de igualdad de oportunidades y cohesién social.

3. AMPLIAS OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO.

4. EQUIPARACION RETRIBUTIVA DEL PROFESORADO. La equiparacidn salarial con los funcionarios docentes mejor
pagados en el conjunto del Estado.

5. LIDERAZGO DE LOS CLAUSTROS Y REDUCCION DE LA BUROCRACIA.

6. DIGNIFICACION DE LA PROFESION DOCENTE Y CONVIVENCIA EN LOS CENTROS EDUCATIVOS. Elaborar un Plan
Estratégico de Convivencia en los Centros Educativos.

7. REDUCCION DEL HORARIO LECTIVO DEL PROFESORADO Y REDUCCION DE RATIOS. A 23 horas en Primaria y 18
en ESO.

8. CONCILIACION FAMILIAR Y LABORAL DEL PROFESORADO. Equiparacién de los permisos, licencias y excedencias
del profesorado en todo el Estado, ademds de acabar con la discriminacidn existente con otros empleados
publicos.

9. JUBILACION ANTICIPADA INCENTIVADA.

10. ENFERMERIA ESCOLAR: Compromiso real que haga posible la existencia o el servicio de enfermeria en todos los
centros educativos.
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- (ULTIMA ACTUALIZACION) Se nombran los tribunales y
comisiones de seleccion

- Listas provisionales de admitidos y excluidos: se adjunta
modelo de alegaciones

- Oposiciones Maestros 2019. Convocatoria procedimiento
selectivo de ingreso, nuevas especialidades y baremaciéon de
interinos

- El orden de actuacién de los aspirantes. Letra D.

- Fecha de examen, plazas por especialidad y localidad de
examen

- Oposiciones Castilla y Ledn: propuesta de empleo publico
2019

CONSULTA EL ESTADO ACTUALIZADO AL DIA DEL PROCESO EN

anpecastillayleon.es/oposiciones+oposiciones+de+

maestros+2019+id=46
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DESTINATARIOS:

Alumnado de Educacion Secundaria, Bachillerato y de Ciclos Formativos
de Grado Medio y Superior de los centros pibiicos de Castila y Leén
MODALIDADES: BASES DEL CONCURSO:
www.innovacreawork.com
www.anpecastillayleon.es
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CALENDARIO ESCOLAR PARA EL CURSO ACADEMICO 2019-2020 EN LOS CENTROS DOCENTES

» Septiembre

» Octubre

» Noviembre

» Enero

19
26

3 4 5 6 7 8 9
10 11 12 13 14 15 16
17 18 19 20 21 22 23
24 25 26 27 28 29

16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29

» Diciembre

11 12 13 14 15
18 19 20 21 22
25 26 27 28 29

» Junio

8 9 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28
29 30

Inicio de curso (1)

Inicio de curso (2)
B Inicio de curso (3)
I Inicio de curso (4)
[ Vacaciones escolares
- Fiestas laborales

Dias no lectivos

Fin de curso (1)
- Fin de curso (2)

Fin de curso (3)

1.- Infantil y Primaria
2.- ESO
3.- FP y FP Basica

4.- E. de Régimen Especial.

e BOCYL n2 85/2019, de 07 de mayo de 2019
RESOLUCION de 29 de abril de 2019, de la Direccién General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacidn, por la que
se publica la parte dispositiva de la Resolucion de la misma fecha y Direccion General, por la que se aprueba la relacion
definitiva de vacantes a ofertar en el concurso de traslados, de ambito estatal.

e BOCYLn283/2019, de 03 de mayo de 2019
RESOLUCION de 24 de abril de 2019, de la Direccién General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacidn, por la que
se convoca concurso de méritos para la cobertura de puestos vacantes de direccidn y asesorias de los Centros de Formacion
del Profesorado e Innovacion Educativa de la Consejeria de Educacion.

an

. RESOLUCION de 17 de abril de 2019, de la Direccién General de Formacién Profesional y Régimen Especial, por la que
se establece el calendario del proceso de admision del alumnado a los ciclos de Formacién Profesional Inicial, y el
procedimiento de autorizacion para impartir médulos profesionales individualizados en oferta parcial mediante la opcién
modular especifica, en centros docentes sostenidos con fondos publicos en la Comunidad de Castilla y Leén, para el curso

escolar 2019/2020.

e BOCYLn282/2019, de 02 de mayo de 2019.
RESOLUCION de 16 de abril de 2019, de la Direccién General de Politica Educativa Escolar, por la que se concreta el proceso de
seleccion del alumnado para acceder al primer curso del Bachillerato de Investigacién/Excelencia en los centros docentes de
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muface

CAMBIO DE ENTIDAD MEDICA.
Recordamos que en el mes de Julio
se vuelve a abrir plazo para solicitar
cambio de entidad médica para los
funcionarios de carrera. Puedes
consultar la oferta y servicios en la
pagina web de Muface.

- Conseguli trabajo como maestro
de inglés.

- ¢ Trabajo estable?
- No, mesa es table. Trabajo es
work.

EL PERMISO DE PATERNIDAD SE
AMPLIA A PARTIR DE ABRIL DE 2019

49
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Con la aprobacion del Real Decreto-ley
6/2019, de 1 de marzo, de medidas urgentes
para garantia de la igualdad de trato y de
oportunidades entre

mujeres y hombres en el empleo y 1la
ocupacion, el permiso de paternidad se ha
ampliado a ocho semanas en el afio 2019. En
2020 sera de 12

semanas, y en 2021 sera de 16 semanas.

Es importante seiialar que este es un
permiso intransferible, por tanto, si el
padre no lo disfruta, no lo podra ceder a la

ZSABES DE
QUE ESTAN
HECHAS
LAS NUBES?
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},"“* A
® MADRID
ANPE =

OPOSICIONES EN MADRID

Aumento de la oferta de empleo por especialidades
en la Comunidad de Madrid.

MAESTROS N° plazas

Convocatoria 2019 \

Audicién y Lenguaje 18049 = 189

Educacién Fisica 292 +13 = 305

Infantil 709 +34 =743

Primaria 473 +60 = 533

Inglés 1.078

Francés 35

Mdsica 16347 =170

Pedagogfa Terapéutica 428 +19 = 447
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Un total de 1.707 profesores podran instruirse en idiomas, novedades
tecnoldgicas y TIC 4.0, escuela innovadora e inclusiva, atencién a la
diversidad y sobre liderazgo educativo.

El programa ‘Escuela de Verano’ de la Consejeria de Educacion ofrece 1.707
plazas a los docentes de la Comunidad distribuidas en 70 actividades
relacionadas con la escuela internacional y bilinglie, competente
digitalmente y segura, equitativa e innovadora, especializada de atencién a
la diversidad y de liderazgo.

El CEIP Fray Juan gana el premio ‘Alimentando el Cambio
Challenge’

la Sociedad Espafiola para el Estudio de la Obesidad (SEEDO) ha
reconocido las iniciativas de tres escuelas de educacion primaria
de Segovia, Collado Villalba (Madrid) y Vilanova de Arousa
(Pontevedra) en materia de aprendizaje de buenos habitos
alimentarios e hidratacion durante el curso 2018/2019.




