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CONVOCADAS 120 PLAZAS PARA LA OPOSICIONES DE ESTABILIZACION AL

REALIZACION DE ESTANCIAS CUERPO DE SECUNDARIA Y OTROS
PROFESIONALES EN CENTROS EDUCATIVOS CUERPOS. BAREMACION DE INTERINOS Y

EN EUROPA, CURSO 2023-2024 ACREDITACION
¥y, y

CONVOCATORIA CASTILLA Y LEON
OPOSICIONES SECUNDARIA
Y OTROS CUERPOS
ESTABILIZACION 2023

Extracto de la Resolucion de la Secretaria de
Estado de Educacién (BOE 18 marzo 2023) 2DEMARZO.

EL 29 DEMARZO

ambos inclusive

Plazo de presentacion de solicitudes: Desde el 21
de marzo de 2023 a las 13:00 hasta el 15 de abril
de 2023 a las 13:00.
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wwwi anpecastillayleon.es

ingreso para la estabilizacion de empleo temporal, el
procedimiento de baremaciéon para la constitucion de
listas de aspirantes a ocupar puestos docentes en
régimen de interinidad y el procedimiento acreditacién de

Toda lainf S Orden EDU/1866/2022, de 19 de diciembre (BOCYL de 22
oda lainformacion: anpe.es / de diciembre de 2022) convoca procedimiento selectivo de

la competencia linglistica en lenguas extranjeras en los
; cuerpos de profesores de ensefianza secundaria, profesores
VIDEO EXPLICATIVO PARA CUMPLIMENTAR especialistas en sectores singulares de formacion
profesional, profesores de escuelas oficiales de idiomas,
EL MODELO 046 profesores de musica y artes escénicas, profesores de artes
plasticas y disefio y maestros de taller de artes plasticas y

disefio.

- Plazo de presentacion de solicitudes: del 2 al 29
R Frhy de marzo de 2023, ambos inclusive.

Modelo 046
TRABAJO DESARROLLADO EN CENTRO

4 E PUBLICO DE CASTILLA Y LEON: SE

El gindicato de la Engeianza Dublica A INCORPORARA DE OFICIO.
OPOSICIONES DE CASTILLA Y LEON: SE

INCORPORARA DE OFICIO.
EL equipo de ANPE Castilla y Ledn ha elaborado un FORMACION PERMANENTE v
video explicativo para poder cumplimentar el modelo PERFECCIONAMIENTO SUPERADO EN
046 de TASAS, en el proceso de oposicion via CASTILLA Y LEON (RECOGIDO EN EL
estabilizacion del 2023. REGISTRO DE FORMACION PERMANENTE):SE

INCORPORARA DE OFICIO.

https://lyoutu.be/ZWugtnB8cnw

Toda la informaciéon: www.anpecastillayleon.es

VIDEO EXPLICATIVO PARA ADJUNTAR VIDEO EXPLICATIVO PARA CUMPLIMENTAR

DOCUMENTOS EN EL REDOA LA SOLICITUD

TR A EaHRL

Cumplimentacién

Cumplimentacién REDOA

REDOA

El sindieato de la Encefianza Biblica
El gindieato de la Enceianza Biblica

EL equipo de ANPE Castilla y Leén ha elaborado un EL equipo de ANPE Castilla y Le6n ha elaborado un
video explicativo para poder cumplimentar el REDOA, video explicativo para podgr cump_ll_ment,ar la solicitud
en el proceso de oposicion via estabilizacion del 2023. del proceso de oposicion via estabilizacion del 2023.

https://youtu.be/CsTeouHJPVE https://youtu.bely7rpe3xB0jk



https://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/oposiciones/procedimiento-selectivo-ingreso-estabilizacion-empleo-tempo/secundaria-cuerpos-procedimiento-selectivo-ingreso-estabili/secundaria-cuerpos-procedimiento-selectivo-ingreso-estabili.ficheros/1581469-OrdenEDU-1866-Estabilizaci%C3%B3nOtroscuerpos-22dic22.pdf
https://youtu.be/ZWuqtnB8cnw
https://youtu.be/CsTeouHJPvE

PROCESO EXTRAORDINARIO DE ACCESO A
LA CARRERA PROFESIONAL HORIZONTAL,
CATEGORIA PROFESIONAL 1.
LISTADOS PROVISIONALES

. G (EzpmaE

La Resolucion de 10 de marzo de 2023, de la Direccion
General de Recursos Humanos aprueba los listados
provisionales de reconocimiento de la categoria profesional |
de la carrera profesional horizontal para el personal docente
que presta servicios en centros docentes publicos de
ensefianza no universitaria, servicios de apoyo a los mismos y
centros administrativos no docentes dependientes de la
Consejeria de Educacién de la Junta de Castilla y Ledn, en el
procedimiento convocado por Orden EDU/1923/2022, de 23 de
diciembre.

Plazo de presentacion de alegaciones electronicas:
desde el lunes 13 de marzo a las 9.00 h, hasta el
viernes 24 de marzo de 2023 a las 23.59 h.

PROCEDIMIENTOS SELECTIVOS
EXTRAORDINARIOS DE ESTABILIZACION.
LISTADOS PROVISIONALES DE BAREMACION
DE MERITOS

PROCEDIMIENTO SELECTIVO EXTRAORDINARIO DE

ESTABILIZACION

CONCURSO DE MERITOS

R —
Para cuerpos docentes B N | Eiam

Resolucién de 15 de marzo de 2023 de la Direccion General de
Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion, por la que
se indica la fecha en la que los tribunales de seleccién haran
publicos los listados provisionales de puntuacion en los
procedimientos selectivos extraordinarios de estabilizacion para
el ingreso mediante concurso de méritos a los cuerpos de
profesores de ensefianza secundaria, profesores de escuelas
oficiales de idiomas, profesores especialistas en sectores
singulares de formacion profesional, catedraticos de mdusica y
artes escénicas, profesores de musica y artes escénicas,
profesores de artes plasticas y disefio, maestros de taller de
artes pléasticas y disefio y de maestros, para plazas en el ambito
territorial de gestion de la Administracion de la Comunidad de
Castillay Ledn.

Plazo de alegaciones y subsanaciones: diez dias
habiles. Desde el jueves 16 de marzo a las 13:30:00
hasta el miércoles 29 de marzo a las 23:59:59.

Las alegaciones y subsanaciones se dirigiran a
la direccién provincial de educacion sede del
correspondiente  tribunal de seleccion,
mediante la cumplimentacion del formulario
electronico.

NOTA ACLARATORIA: La columna donde se
indica la experiencia en afios, meses y dias se
refiere a la experiencia en el mismo cuerpo y
especialidad solicitadas (Apartado 1.1 del baremo).

PROCESO EXTRAORDINARIO DE ACCESO
A LA CARRERA PROFESIONAL
HORIZONTAL, CATEGORIA PROFESIONAL
II: CONVOCATORIA

Orden EDU/322/2023, de 8 de marzo (BOCYL de 14-
marzo-2023) convoca el proceso extraordinario de acceso a

la carrera profesional horizontal, categoria profesional II,
para el personal docente que presta servicios en centros
docentes publicos de ensefianza no universitaria, servicios
de apoyo a los mismos y centros administrativos no
docentes dependientes de la Consejeria de Educacion de la
Junta de Castillay Leon.

Plazo de presentacién de solicitudes: del 15 de
marzo al 17 de abril de 2023.

*No es requisito de participacion tener
reconocida la categoria | de la carrera profesional
horizontal en el mismo subgrupo o grupo
profesional.

Toda lainformacién: www.anpecastillayleon.es

¢ QUE MODIFICACIONES DEL EBEP Y DE LAN

LEY DE CLASES PASIVAS INCLUYE LA
NUEVA REFORMA DE LAS PENSIONES?
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Real Decreto-ley 2/2023 de 16 de marzo
Toda la informacion: www.anpecastillayleon.es

INTEGRACION DEL PROFESORADO DEL

CUERPO DE PROFESORES TECNICOS DE

FP EN EL CUERPO DE PROFESORES DE
ENSENANZA SECUNDARIA
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Resolucion de 17 de marzo de 2023, de la Direccion
General de Recursos Humanos de la Consejeria de
Educacién, por la que se aprueba el listado
provisional de participantes que se proponen para ser
integrados en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza
Secundaria, y de aspirantes excluidos, convocado
por Orden EDU/1725/2022, de 5 de diciembre de
2023.

Plazo de Alegaciones, subsanaciones vy
desistimientos: desde el sabado 18 de marzo a las
00:00:01 hasta el lunes 27 de marzo a las 23:59:59



https://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/integracion-profesorado-cuerpo-extinguir-profesores-tecnico/integracion-profesorado-cuerpo-profesores-tecnicos-fp-cuerp.ficheros/1610031-Resoluci%C3%B3n%20de%2017%20de%20marzo%20de%202023.pdf
https://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/carrera-profesional-horizontal-personal-docente/proceso-extraordinario-acceso-carrera-profesional-hor-8ebdb.ficheros/1608009-RESOLUCI%C3%93N%20PROVISIONAL%20CARRERA%20HORIZONTAL_Extraordinaria.pdf
https://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/carrera-profesional-horizontal-personal-docente/proceso-extraordinario-acceso-carrera-profesional-hor-8ebdb.ficheros/1608009-RESOLUCI%C3%93N%20PROVISIONAL%20CARRERA%20HORIZONTAL_Extraordinaria.pdf
https://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/carrera-profesional-horizontal-personal-docente/proceso-extraordinario-acceso-carrera-profesional-hor-8efe8.ficheros/1608990-Carrera%20Profesional%20Categoria%20II%20Extraordinario%2014marzo23.pdf
https://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/oposiciones/procedimientos-selectivos-extraordinarios-estabilizacion-in/procedimientos-selectivos-extraordinarios-estabilizac-8f1f0.ficheros/1609429-Resoluci%C3%B3n%20fecha%20publicacion%20Listado%20Provisional%20Baremaci%C3%B3n.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/03/17/pdfs/BOE-A-2023-6967.pdf

8 DE MARZO DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER: “POR UN MUNDO DIGITAL
INCLUSIVO: INNOVACION Y TECNOLOGIA PARA LA IGUALDAD DE GENERO”

En el dia internacional de la mujer, ANPE quiere poner en valor la educacion para lograr un mundo digital
inclusivo, en el que la innovacion y la tecnologia ayuden a las mujeres y a las nifias a disminuir la brecha
digital y alcanzar la igualdad de género.

-
'INNOVACION Y TECNOLOGIA
PARA LA IGUALDAD DE GENERO"

ANPE se suma al lema del Dia Internacional de la
Mujer en 2023, “Por un mundo digital inclusivo: Innovacion y
tecnologia para la igualdad de género “, tema prioritario para la
Comisiéon de la Condicién Juridica y Social de la Mujer, de
Naciones Unidas. Desde ANPE queremos destacar el trabajo
diario que el colectivo docente realiza en las aulas, entre el
conjunto del alumnado, para alcanzar la igualdad y favorecer el
empoderamiento de niflas y jovenes. Facilitando a estas la
formacion en habilidades digitales y el acceso a las tecnologias,
de manera inclusiva, para paliar la actual brecha digital de
género y combatir la violencia contra las mujeres a través de las
tecnologias de la comunicacion.

El profesorado desarrolla su labor desde la conciencia
de la necesidad de trasladar los valores de igualdad que
actualmente estamos trabajando en nuestro entorno educativo,
a los espacios digitales. Los avances de la tecnologia digital
ofrecen nuevas posibilidades, que aspiramos a potenciar desde
el sistema educativo, para

resolver los nuevos retos que depara la sociedad.

Para ANPE, es necesario instar a nuestras
instituciones para que coordinen y conciencien a los distintos
sectores de la comunidad educativa en la necesidad de
erradicar, en cualquiera de sus formas, la violencia de género
en linea que lamentablemente se expande de forma paralela a
la progresiva y necesaria incorporacion de la mujer a las
plataformas digitales. Segun un reciente estudio realizado en 51
paises, el 38% de las mujeres ha sufrido algun tipo de violencia
en linea.

ANPE, principal sindicato de los docentes de la
ensefianza publica, sector profesional con mayoritaria
presencia femenina, celebra este Dia Internacional de la Mujer
2023 con la confianza mas absoluta en que el profesorado y las
administraciones educativas de nuestro pais trabajan sin
descanso para garantizar la igualdad de género e inclusion de la
mujer en todos los ambitos de la sociedad.

MATRICULA A TUS HIJOS EN LA ENSENANZA PUBLICA, LA CALIDAD Y LA
INNOVACION AL ALCANCE DE TODOS

CALIDAD

UNIVERSAL

INTEGRA

PROBESIONAL Fia

PLAZO EN CASTILLA Y LEON DEL 17 DE MARZO AL 10 DE ABRIL DE 2023 (HASTA LAS 14 H)



