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                          ESTA INFORMACIÓN DEBE ESTAR EXPUESTA EN EL TABLÓN SINDICAL DEL CENTRO DE TRABAJO 
                  (art. 8, 2a LOLS y art. 42.5 Ley 9/879) 

LA PRESIÓN SINDICAL DE LAS CINCO ORGANIZACIONES DE LA MESA SECTORIAL CONSIGUE 
ABRIR LA NEGOCIACIÓN CON LA CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN 

ANPE y el resto de OOSS con representación en 
la Mesa Sectorial han llevado a cabo una serie de medidas 
de presión para la mejora retributiva de todo el 
profesorado, que ha culminado con el apoyo mayoritario 
en la campaña de recogida de firmas realizada en el tercer 
trimestre.  

 
Desde el inicio de este 

curso escolar 2024-2025, las 
cinco organizaciones sindicales 
pusieron de manifiesto la 
necesidad de iniciar una 
negociación de mejoras laborales 
para todo el profesorado de la 
educación pública de Castilla y 
León. 

 
En el marco de las distintas mesas 
sectoriales celebradas, las 
organizaciones sindicales CSIF, 
ANPE, STECyL-i, UGT y 
CCOO han defendido con firmeza la 
necesidad de avanzar en mejoras 
retributivas y condiciones laborales 
que dignifiquen la labor 
docente. Han planteado propuestas 
concretas, como la implantación de 
un complemento específico por 
tutoría para todo el personal 
docente, que reconozca el esfuerzo añadido que supone 
atender las necesidades educativas del alumnado, con 
independencia de la etapa en la que se encuentre. 
  
   Del mismo modo, las cinco organizaciones 
sindicales han insistido en la revisión al alza de los 
factores de itinerancia, con el objetivo de garantizar una 
compensación justa por los frecuentes desplazamientos 
que exige el ejercicio de la docencia en el ámbito rural en 
una Comunidad tan extensa como es Castilla y León, y 
que depende exclusivamente de la educación pública. 
  
   Continúan reivindicando la compatibilidad entre 
los sexenios y la carrera profesional que, desde la 

aprobación de la Ley de Carrera Profesional en el año 
2019, ha generado una situación discriminatoria para el 
colectivo docente, sin olvidar otra serie de mejoras para 
asegurar una educación de calidad para las futuras 
generaciones. 

   Conviene recordar que, 
desde el acuerdo firmado en 2006 
en el que se produjo un 
incremento retributivo de carácter 
lineal para todo el profesorado, la 
Junta de Castilla y León se ha 
limitado a actualizar las 
retribuciones de las y los 
docentes según las subidas 
marcadas en los presupuestos 
generales del Estado. “Ante la 
pasividad de la Administración, 
convocamos una exitosa 
concentración frente a la 
Consejería de Educación el 16 
de enero de 2025 que, junto con 
la campaña de recogida de 
firmas de este último trimestre, 
han dado como fruto el inicio 
de una negociación”, indican las 
organizaciones sindicales de la 
Mesa Sectorial.  
 

Por fin, “tras todas estas 
movilizaciones y medidas de presión, con el claro respaldo 
del profesorado de la educación pública de Castilla y León, 
la consejera ha convocado a los representantes del 
profesorado de la educación pública a una reunión en 
los próximos días”.  
  
   “Esta reunión llega tarde”, pero los 
representantes sindicales mantienen la expectativa de 
recibir una propuesta “seria y adecuada por parte de 
la Consejería, que atienda las reivindicaciones 
presentadas desde este inicio de curso. Manifestamos 
nuestro  compromiso de seguir trabajando 
con responsabilidad en defensa de los derechos del 
profesorado al que representamos”.  
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AIDPRO/AIDPRA. ADJUDICACIÓN 
INFORMATIZADA DE DESTINOS 
PROVISIONALES. 2025 / 2026. 

CONVOCATORIA 

 
Resolución de 6 de junio de 2025, de la Dirección 
General de Recursos Humanos de la Consejería de 
Educación, por la que se convoca, para el curso 
escolar 2025/2026, el proceso de adjudicación 
informatizada de destinos provisionales para el 
personal funcionario de carrera y en prácticas de los 
cuerpos docentes de las enseñanzas no 
universitarias. 

Toda la información: www.anpecastillayleon.es 

 

OPOSICIONES 2025. PES Y OTROS CUERPOS 

 

 

ACCESO A LAS DIRECCIONES PROVINCIALES 
 
Los listados con las calificaciones de la fase de 
oposición se publicarán en los apartados que dentro de 
cada especialidad hay dedicados a cada tribunal. 
 

 
 

CONVOCATORIAS PARA LA PROVISIÓN EN 
COMISIÓN DE SERVICIOS DE DETERMINADOS 

PUESTOS: BAREMACIÓN DEFINITIVA 

 
Resolución de 13 de junio de 2025 por la que se publica 
la puntuación definitiva obtenida por las personas 
participantes en el concurso de méritos para la provisión 
en comisión de servicios de determinados tipos de 
puestos del sistema educativo para el personal 
funcionario docente de las enseñanzas no universitarias, 
durante el curso 2025/2026, convocado por la Resolución 
de 18 de marzo de 2025. 
Acto público de adjudicación de puestos vacantes en 
León: 18 de junio de 2025 a las 16:30 horas en el 
salón de actos de la Escuela Oficial de Idiomas de 
León. 

COMISIONES DE SERVICIO DE PUESTOS 
DOCENTES DE MENTORES EN 

COMPETENCIA MATEMÁTICA Y LECTORA 
(2025-2026): BAREMACIÓN DEFINITIVA 

  
Resolución de 20 de mayo de 2025, de la Dirección 
Provincial de Educación de León, por la que se 
publica la puntuación provisional obtenida por las 
personas participantes en el concurso de méritos 
para la provisión en comisión de servicios, de 
puestos docentes de mentores y mentoras en la 
competencia matemática y lectora para el desarrollo 
de programas de cooperación territorial en el ámbito 
de Castilla y León durante el curso 2025/2026, 
convocado por la Resolución de 17 de marzo de 
2025, así como el listado de las personas que han 
solicitado prórroga. 
 
 

OPOSICIONES MAESTROS 2025 CYL: 
LISTADOS DE OPOSITORES ADMITIDOS 

POR TRIBUNAL Y DE CRITERIOS DE 
EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN 

 
RESOLUCIÓN de 14 de mayo de 2025, de la 
Dirección General de Recursos Humanos, por la que 
se determinan el inicio de la fase de oposición y la 
fecha y los lugares en los que las comisiones de 
selección anunciarán los centros donde se llevarán a 
cabo las pruebas y la distribución de opositores por 
tribunal del procedimiento selectivo de ingreso en el 
cuerpo de maestros convocado por Orden 
EDU/1268/2024, de 25 de noviembre. 
 

AYUDAS ACCIDENTES DE TRÁFICO. 
CONVOCATORIA 2025 

 

ORDEN EDU/581/2025, de 29 de mayo, por la que se 
convocan ayudas económicas para compensar los 
gastos derivados de accidentes de tráfico acaecidos en 
desplazamientos, efectuados por razón de servicio, por 
el personal docente y laboral no docente destinado en 
centros públicos y servicios de apoyo de las enseñanzas 
no universitarias de la Comunidad de Castilla y León, 
durante el curso escolar 2024/2025. 
 

Toda la información: www.anpecastillayleon.es 

 

https://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/oposiciones/oposiciones-secundaria-cuerpos/oposiciones-pes-cuerpos-2025/oposiciones-2025-secundaria-cuerpos-acceso-informacion-dire


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8 DE MARZO DÍA INTERNACIONAL 
DELA MUJER: “POR UN MUNDO 

DIGITAL INCLUSIVO: INNOVACIÓN Y 
TECNOLOGÍA PARA LA IGUALDAD 

DE GÉNERO” 

. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

CONCURSO DE TRASLADOS 2024/2025. 
CUERPO DE SECUNDARIA Y OTROS 

CUERPOS E INSPECTORES. EXPECTATIVA 
DE DESTINO 2025/2026 Y CAMBIO DE 

PROVINCIA 

  

RESOLUCIÓN de 5 de junio de 2025 de la Dirección 
General de Recursos Humanos de la Consejería de 
Educación, por la que se aprueba la relación del 
personal funcionario en expectativa de destino para 
el curso 2025/2026, con indicación de la provincia a 
la que queda adscrito. 

CONCURSO DE MÉRITOS PARA LA 
FORMACIÓN DE LA LISTA DE MAESTROS Y 
MAESTRAS CANDIDATAS AL PROGRAMA 

DE AULAS ITINERANTES EN CIRCOS 

  
Resolución de la Subsecretaría por la que se prorroga 
para el curso 2025/2026 la lista de maestros 
candidatos y maestras candidatas para ser adscritos 
en régimen de interinidad al Programa de Aulas 
Itinerantes en los circos formada en virtud de la 
Resolución de 11 de abril de 2023. 

Plazo de presentación de solicitudes: desde el 

26 de mayo de 2025 a las 10:00 hasta el 16 de 

junio de 2025 a las 14:00. 

 

  
 

PERMISO PARCIALMENTE RETRIBUIDO. 
CURSO 2025/26. RESOLUCIÓN DEFINITIVA 

 
 

RESOLUCIÓN de 6 de junio 2025, de la Dirección 
General de Recursos Humanos de la Consejería de 
Educación, por la que se resuelve con carácter definitivo 
la concesión de permisos parcialmente retribuidos para 
los funcionarios de carrera que imparten enseñanzas no 
universitarias en centros públicos dependientes de la 
Consejería de Educación, convocados por la Orden 
EDU/178/2025, de 24 de febrero. 
 

¡¡¡FELIZ VERANO!!! 

  
 

DESDE ANPE OS DESEAMOS QUE DISFRUTÉIS DEL MERECIDO DESCANSO ESTIVAL Y 
 MUCHA SUERTE A LOS OPOSITORES. 

 
EL HORARIO DE APERTURA DE LA SEDE EN EL MES DE JULIO ES: M, X, J DE 10:30H A 13:30H 

 
TELÉFONO DE CONSULTA PARA AFILIADOS EN AGOSTO: 636 495 483 (MARTES Y JUEVES DE 11 A 13 HORAS) 

 Y ATENCIÓN PERMANENTE EN EL CORREO ELECTRÓNICO: leon@anpe.es 

 

COMISIONES DE SERVICIO. SECCIONES 
BILINGÜES Y LINGÜÍSTICAS CURSO 

2025/2026. ADJUDICACIÓN DEFINITIVA 
 

  
 

Resolución de 10 de junio de 2025 de la Dirección 
General de Recursos Humanos, por la que se resuelve 
la adjudicación definitiva de puestos derivados del 
concurso de méritos para la provisión en comisión de 
servicios, durante el curso 2025/2026, de puestos 
vacantes en las secciones bilingües y lingüísticas en 
determinados centros docentes públicos de 
enseñanzas no universitarias de la Consejería de 
Educación. 

 



 

 

 

 


